
SITUACIÓN ACTUAL ¿Qué actividades de desarrollo profesional ya estás haciendo?

OBJETIVO/S
PROFESIONAL/ES

¿Cuál es tu objetivo profesional a 12 meses? Asegúrate de que sea
SMART.

HABILIDADES NECESARIAS ¿Qué habilidades, conocimientos o recursos necesitas para lograr
tus metas profesionales?

ACCIONES ¿Qué acciones debes tomar para lograr las habilidades necesarias?

EVALUACIÓN ¿Con qué frecuencia se revisará este plan?

Plan de Desarrollo Profesional - 12 Meses

Nombre:

Fecha:


